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２０１３年８月２９日 

組織変更・人事異動について 

（２０１３年９月１日付） 

１．本社人事部門における組織変更等 

（ 趣旨・内容 ） 

人・組織の活性化、競争力強化に向けて、本社人事部門のさらなる総合力の発揮と、カンパニー、

地域統括との連携における効率的かつスピーディーな業務推進を目的として、次の組織変更

を行う。 

①｢コーポレート戦略本部｣に、タレントマネジメントとリソースマネジメント機能に重点特化した

「人事戦略グループ」を新設する。 

これに伴い、「人事グループ」および「労政グループ」を発展的に解消する。 

②｢コーポレート戦略本部｣の｢人事グループ｣および｢労政グループ｣から移管される機能と

｢人事・総務本部｣の｢人事・労務管理センター｣の機能を集約、再編し、プロフェッショナル ビ

ジネス サポート部門に「人事・労政グループ」を新設する。 

これに伴い、「人事・労務管理センター」を発展的に解消する。 

また、｢人事・総務本部｣については、組織を簡素化し、スピーディーな業務遂行を目的として、

発展的に解消する。 

これに伴い、常務取締役 人事・総務・保信担当、施設管財担当 中川 能亨 の人事・総務本

部長の委嘱を解く。 

 

氏  名 新  職 現  職 

三島 茂樹 コーポレート戦略本部 

人事戦略グループマネージャー 

エコソリューションズ社 

ライティング事業部 

人事・総務グループマネージャー

千松 哲也 人事・労政グループマネージャー、 

Ｇ＆Ｇ採用センター担当、 

人材開発カンパニー担当 

ＡＶＣネットワークス社 常務 

人事センター所長 

なお、前、コーポレート戦略本部 人事グループマネージャー Megan
メ ー ガ ン

 Lee
リ ー

 は、コーポレート戦略

本部長付とする。 

前、コーポレート戦略本部 労政グループマネージャー 下村 雅一 は、パナソニック企業年金

基金 副理事長とする。 

前、人事・総務本部 人事・労務管理センター所長 羽田野 朗 は、人事・労政グループ 人事

企画総括担当とする。 
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２．ＡＶＣネットワークス社 技術統括センターの名称変更 

（ 趣旨・内容 ） 

ＩＣＴとＡＶの融合型の技術進化を加速し、ＡＶＣネットワークス社の成長戦略に繋げるために、｢技

術統括センター」を再編し、｢技術本部」に名称変更する。 

 

３．オートモーティブ＆インダストリアルシステムズ社 インダストリアル営業本部 副本部長等の

任命 

氏  名 新  職 現  職 

加茂 直樹 オートモーティブ＆インダストリアル 

システムズ社

インダストリアル営業本部 副本部長

 (兼)国内営業統括部長 

パナソニック アジアパシフィック(株) 

パナソニック デバイス販売 

アジア 社長

(兼)パナソニック デバイス販売 

アジア マレーシア(株)社長

なお、前、同本部 副本部長(兼)国内営業統括部長 山内 隆司 は、同社 常務 人事・総務セン

ター 所長とする。 

Ronald
ロ ナ ル ド

 Van
フ ァ ン

 Den
デ ン

 

Heuvel
フ ォ ー ベ ル

 

パナソニック マーケティング 

 ヨーロッパ(有)

パナソニック ベネルクス 社長 

－ 

なお、前社長 Johan
ヨ ハ ン

 Van
フ ァ ン

 Bouwel
バ ウ エ ル

 は、パナソニック ヨーロッパ(株) カスタマーサービスグルー

プ ダイレクターとする。 

 

以    上 


